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Yönetilen TezlerOKUR Z., İş Kolu Esasına Göre Sendikalaşma, Yüksek Lisans, E.KORKMAZ(Öğrenci), 2017OKUR Z., İş Kanunu Kapsamında Yıllı Ücretli İzin Hakkı, Yüksek Lisans, P.ARIOĞLU(Öğrenci), 2016
SCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. İş Hukukunda İşçiye İspat Kolaylığının SağlanmasıOKUR Z.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, cilt.LXXIV, ss.587-600, 2016 (SCI-Expanded)II. 6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu Bakımından Sendika Üyeliğinin Kazanılması veSona ErmesiOKUR Z.Çalışma ve Toplum, cilt.4, sa.39, ss.69-110, 2013 (SCI-Expanded)
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. İŞ HUKUKUNDA İŞÇİYE İSPAT KOLAYLIĞININ SAĞLANMASIOKUR Z.İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ HUKUK FAKÜLTESİ MECMUASI, ss.587-600, 2016 (Hakemli Dergi)II. EMPLOYEES IN WORK DISPUTES / EMPLOYMENT PROCEDURESOKUR Z.JOURNAL OF ISTANBUL UNIVERSITY LAW FACULTY-HUKUK FAKULTESI MECMUASI, cilt.74, ss.587-600, 2016(ESCI)III. Sendika Üyeliğinin Güvencesi ve Uygulama SorunlarıOKUR Z.İş Hukukunda Güncel Sorunlar 4, cilt.4, ss.123-166, 2014 (Hakemli Dergi)IV. Sendika Özgürlüğünün Güvencesi ve Uygulama SorunlarıOKUR Z.İş Hukukunda Güncel Sorunlar 4, cilt.4, ss.123, 2014 (Hakemli Dergi)V. 6356 SAYILI SENDİKALAR VE TOPLU İŞ SÖZLEŞMESİ KANUNU BAKIMINDAN SENDİKA ÜYELİĞİNİNKAZANILMASI VE SONA ERMESİOKUR Z.ÇALIŞMA VE TOPLUM, cilt.4, sa.39, ss.69-110, 2013 (Hakemli Dergi)VI. İŞ HUKUKUNDA İŞÇİNİN KİŞİSEL VERİLERİNİN KORUNMASI HAKKIOKUR Z.İŞ DÜNYASI VE HUKUK-PROF. DR. TANKUT CENTEL'E ARMAĞAN, ss.368-408, 2012 (Hakemli Dergi)VII. İş Hukukunda İşçinin Kişisel Verilerinin Korunması HakkıOKUR Z.İş Dünyası ve Hukuk, Tankut Centel'e Armağan, cilt.1, ss.368-408, 2011 (Hakemli Dergi)VIII. İŞ HUKUKUNDA GECE ÇALIŞMASIOKUR Z.PROF. DR. ALİ GÜZEL'E ARMAĞAN, ss.511-569, 2010 (Hakemli Dergi)IX. İş Hukukunda Gece Çalışması



OKUR Z.Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi Hukuk Araştırmaları Dergisi, cilt.1, ss.511-569, 2010 (Hakemli Dergi)X. İş Hukukunda İşçinin Sigara İçme Özgürlüğü ve SınırlarıOKUR Z.Kamu-İş, İş Hukuku ve İktisat Dergisi, cilt.10, sa.3, ss.1-32, 2009 (Hakemli Dergi)XI. İŞ HUKUKUNDA İŞÇİNİN SİGARA İÇME ÖZGÜRLÜĞÜ VE SINIRLARIOKUR Z.KAMU-İŞ İŞ HUKUKU VE İKTİSAT DERGİSİ, cilt.10, sa.3, ss.1-32, 2009 (Hakemli Dergi)XII. Mevsimlik İşlerde Yıllık Ücretli İzin OKUR Z.Kamu İş ve İktisat Dergisi, cilt.10, sa.2, ss.1-18, 2008 (Hakemli Dergi)XIII. İş Hukukunda işçinin Düşünceyi Açıklama Özgürlüğü OKUR Z.Kamu İş, İş Hukuku ve İktisat Dergisi, cilt.8, sa.4, ss.41-88, 2006 (Hakemli Dergi)XIV. yeni teknolo ji ve iş hukuku  OKUR Z.Çimento İşveren Dergisi, cilt.20, sa.3, ss.4-19, 2006 (Hakemli Dergi)XV. iş sağlığı ve güvenliği açısından bilgisayar kullanımı ve işverenin yükümlülükleri OKUR Z.çimento işveren dergisi, cilt.20, sa.6, ss.17-29, 2006 (Hakemli Dergi)XVI. YENİ TEKNOLOJİ VE İŞ HUKUKUOKUR Z.ÇİMENTO İŞVEREN DERGİSİ, cilt.20, sa.3, ss.4-19, 2006 (Hakemli Dergi)XVII. İŞ HUKUKUNDA İŞÇİNİN DÜŞÜNCEYİ AÇIKLAMA ÖZGÜRLÜĞÜOKUR Z.KAMU-İŞ İŞ HUKUKU VE İKTİSAT DERGİSİ, cilt.8, sa.4, ss.41-88, 2006 (Hakemli Dergi)XVIII. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ AÇISINDAN İŞYERİNDE BİLGİSAYAR KULLANIMI VE İŞVERENİNYÜKÜMLÜLÜKLERİOKUR Z.ÇİMENTO İŞVEREN DERGİSİ, cilt.20, sa.2, ss.17-29, 2006 (Hakemli Dergi)XIX. İşyerinde İşçinin Bilgisayar ve İnterneti özel Amaçlı Kullanımının  İş ilişkisine Etkisi OKUR Z.Kamu İş ve İktisat Dergisi, cilt.8, sa.2, ss.47-76, 2005 (Hakemli Dergi)XX. Sendikal Nedenlerle Yapılan Fesihte İspat YüküOKUR Z.Can Tuncay'a Armağan, cilt.1, ss.743-770, 2005 (Hakemli Dergi)XXI. İŞYERİNDE İŞÇİNİN BİLGİSAYAR VE İNTERNETİ ÖZEL AMAÇLI KULLANIMININ İŞ İLİŞKİSİNE ETKİSİ OKUR Z.KAMU-İŞ İŞ HUKUKU VE İKTİSAT DERGİSİ, cilt.8, sa.3, ss.47-76, 2005 (Hakemli Dergi)XXII. TÜRKİYEDE YABANCILARIN SENDİKAL HAKLARIOKUR Z.ÇİMENTO İŞVEREN DERGİSİ, cilt.19, sa.2, ss.27-35, 2005 (Hakemli Dergi)XXIII. İşçinin Sendikaya Üye Olma Hakkının Üye Olmak İstediği Sendikaya Karşı KorunmasıOKUR Z.Legal İŞ ve Sosyal Güvenlik Hukuku Dergisi, sa.6, ss.545-558, 2005 (Hakemli Dergi)XXIV. Türkiye'de Yabancıların Sendikal HaklarıOKUR Z.Çimento İşveren Dergisi, cilt.19, sa.2, ss.27-35, 2005 (Hakemli Dergi)XXV. İŞÇİNİN SENDİKAYA ÜYE OLMA HAKKININ ÜYE OLMAK İSTEDİĞİ SENDİKAYA KARŞI KORUNMASIOKUR Z.Legal İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukuku Dergisi, sa.6, ss.545-558, 2005 (Hakemli Dergi)



XXVI. SENDİKAL NEDENLERLE YAPILAN FESİHTE İSPAT YÜKÜOKUR Z.PROF. DR. A. CAN TUNCAY'A ARMAĞAN, ss.743-770, 2005 (Hakemli Dergi)XXVII. Türk İş Hukukunda İşsizlik ParasıOKUR Z.Prof. Dr. Nuri Çelik'e Armağan, cilt.1, ss.1-2, 2001 (Hakemli Dergi)XXVIII. TÜRK HUKUKUNDA ASGARİ ÜCRETOKUR Z.İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ MECMUASI-PROF. DR. KENAN TUNÇOMAĞ'A ARMAĞAN, cilt.2, ss.351-374, 2001(Hakemli Dergi)XXIX. TÜRK İŞ HUKUKUNA İŞİZLİK PARASIOKUR Z.PROF. DR. NURİ ÇELİK'E ARMAĞAN, 2001 (Hakemli Dergi)XXX. Türk Hukukunda Asgari ÜcretOKUR Z.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, sa.2, ss.351-374, 2001 (Hakemli Dergi)XXXI. Türkiye'de Yabancıların Çalışma HaklarıOKUR Z.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, cilt.1, ss.923-968, 1999 (Hakemli Dergi)XXXII. TÜRKİYE DE YABACILARIN ÇALIŞMA HAKLARIOKUR Z.İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ HUKUK FAKÜLTESİ MECMUASI PROF. DR. ERDOĞAN MOROĞLU'NA ARMAĞAN, 1999(Hakemli Dergi)XXXIII. Türkiye'de Yabancıların Sosyal Güvenlik HaklarıOKUR Z.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, cilt.1, ss.1, 1996 (Hakemli Dergi)XXXIV. TÜRKİYE DE YABANCILARIN SOSYAL GÜVENLİK HAKLARIOKUR Z.İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ HUKUK FAKÜLTESİ MECMUASI-PROF. DR. HALİD KEMAL ELBİR'E ARMAĞAN, 1996(Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap BölümleriI. Bireysel İş Uyuşmazlıklarında Dava Şartı Olarak Arabuluculuk OKUR Z.Karahan Kitapevi, Adana, 2019II. İş Sağlığı ve Güvenliği MevzuatıOKUR Z.T.C. Çukurova Üniversitesi Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Uzaktan Eğitim Kitabı, TANIR Ferdi, Editör, ÇİSAM, Adana,ss.11-30, 2019III. İş Sağlığı ve Güvenliğinde Yasal Haklar , Sorumluluklar ve Süreçler OKUR Z.T.C. Çukurova Üniversitesi Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Uzaktan Eğitim Kitabı, TANIR, Ferdi, Editör, ÇİSAM, Adana,ss.31-38, 2019IV. Sözlük Dergisi-Tıp Terimleri Sözlüğü İş Sağlığı ve Güvenliği TerimleriTANIR F., BAYAT A., YOLDAŞCAN B. E., OKUR Z., ŞENKAL O., Dostlar S.Logos Yayıncılık Tic. A.Ş., İstanbul, 2017V. Sözlük Dergisi Tıp Terimleri Sözlüğü İş Sağlığı ve Güvenliği TerimleriTANIR F., ŞENKAL O., BAYAT A., YOLDAŞCAN B. E., OKUR Z.Sözlük Dergisi Tıp Terimleri Sözlüğü İş Sağlığı ve Güvenliği Terimleri, Ferdi Tanır, Editör, Logos. Yayıncılık Tic. A.Ş.,



ss.1-36, 2017VI. İş Sağlığı ve Güvenliği MevzuatıOKUR Z.Temelİş Sağlığı ve GüvenliğiEğitimi, Porf. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Yayınevi, Ankara, ss.13-40, 2016VII. Meslek HastalıklarıYOLDAŞCAN B. E., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Kitabevi, Ankara, ss.209-229, 2016VIII. İŞ KAZALARI VE KORUNMAOKUR Z., ÖZTAŞ S.Temelİş Sağlığı ve GüvenliğiEğitimi, PROF. DR. FERDİ TANIR, Editör, AKADEMİSYEN YAYINEVİ, Ankara, ss.197-208,2016IX. İş  Ekipmanları GüvenliğiTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z., ŞENKAL O., Öztaş S., Dostlar S.Temel İş sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademi Kitabevi, Adana, ss.281-288, 2016X. Güvenlik KültürüTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z., ŞENKAL O., Öztaş S., Dostlar S.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademi Kitabevi, Adana, ss.375-377, 2016XI. Elle Kaldırma ve Taşıma İşlerinde İş Sağlığı ve GüvenliğiTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z., ŞENKAL O., ÖZTAŞ S., DOSTLAR S.Temel İş sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. DR. Ferdi Tanır, Editör, Akademi Kitabevi, Adana, ss.307-317, 2016XII. MESLEK HASTALIKLARIYOLDAŞCAN B. E., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z.TEMELİŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİEĞİTİMİ, PROF. DR. FERDİ TANIR, Editör, AKADEMİSYEN YAYINEVİ, Ankara,ss.209-229, 2016XIII. Risk Yönetimi ve DeğerlendirmesiTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., ŞENKAL O., OKUR Z., BAŞIBÜYÜK M., Öztaş S., Dostlar S.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Kitabevi, Adana, ss.109-134, 2016XIV. Bölüm 18 Meslek HastalıklarıYOLDAŞCAN B. E., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z.Temel İş Sağlığı ve Güvenlği Eğitimi, Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Kitabevi, Ankara, ss.209-229, 2016XV. İş Kazaları ve KorunmaOKUR Z.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Tanır, F., Editör, Akademisyen Yayınevi, Adana, ss.1-2, 2016XVI. Çalışanların Yasal Hak ve SorumluluklarıOKUR Z.TEMELİŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİEĞİTİMİ, Porf. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Yayınevi, Ankara, ss.41-45,2016XVII. ErgonomiTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z., ŞENKAL O., Öztaş S., Dostlar S.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademi Kitabevi, Adana, ss.231-241, 2016XVIII. İşyeri Ortamının Ergonomik Risk EtkenleriTANIR F., YOLDAŞCAN B. E., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., OKUR Z., ŞENKAL O., Öztaş S., Dostlar S.Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Prof. Dr. Ferdi Tanır, Editör, Akademisyen Kitabevi, Adana, ss.77-78, 2016XIX. İş Hukukunda Elektronik GözetlemeOKUR Z.Legal Yayınları, İstanbul, 2011XX. İŞ HUKUKUNDA ELEKTRONİK GÖZETLEMEOKUR Z.LEGAL, İstanbul, 2011



Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. Bilirkişilik SorunlarıOKUR Z.I. Uluslararası X. Ulusal İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği KOngresi, Türkiye, 23 - 26 Ekim 2019
Ansiklopedide BölümlerI. Sözlük Dergisi Tıp Terimleri SözlüğüYOLDAŞCAN B. E., OKUR Z., TANIR F., BAYAT A., Şenkal O., Dostlar S.Logos Yayıncılık, ss., 2017
Desteklenen ProjelerTANIR F., ÖZTAŞ S., ZENGİN F., BAYAT A., BAŞIBÜYÜK M., URAL S., KILIÇ A. M., OKUR Z., SABIR E. C., ÇOLAK S., et al.,Yükseköğretim Kurumları Destekli Proje, ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ İŞ SAĞLIGI ve GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİOTOMASYON YAZILIMI, 2017 - 2021BALCI T., YILDIRIM M., SERİNDAĞ E., BALCI U., ASLAN H. O., DARANCIK Y., YAVUZ N., OKUR Z., Yükseköğretim KurumlarıDestekli Proje, Zülfü Livanelinin Arafatta Bir Çocuk ve Almanca Çevirisi "Ein Kind im Fegefeuer" örneğinde "olmak" ve"imek" yardımcı eylemleriyle oluşturulan tümceler in Türkçe - Almanca karşılaştırmalı analizi, 2017 - 2018DARANCIK Y., KAÇAR E., BALCI T., BALCI U., OKUR Z., SERİNDAĞ E., Yükseköğretim Kurumları Destekli Proje, BAĞIMSALBİRLEŞİMSEL DİLBİLGİSİ BAĞLAMINDA TÜRKÇE VE ALMANCADAKİ SIFATLARIN BİRLEŞİM DEĞERİ, 2017 - 2018OKUR Z., korkmaz e., Yükseköğretim Kurumları Destekli Proje, İşkolu Esasına Göre Sendikalaşma, 2015 - 2017
MetriklerYayın: 58
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